
ROMANIA
JUDETUL HUNEDOARA
COMUNA BUCURE$CI

CONSILIUL LOCAL

H.TARAREA NR.- /) /2020
privind aprobarea Planului anual de acfiune p"irirA * ri.iit" sociale administrate gi finanfate

din bugetul Consiliului Local al Comunei Bucureqci pentru anul2020

Consiliul local al Comunei Bucuregci, judegul Hunedoaral

Lu6nd in dezbatere Proiectul de hotdrAre Nr.6/10 din 18.02.2020 privind aprobarea Planului
anual de acliuni privind serviciile sociale administrate gi finanJate din bugetul Consiliului local al
Comunei Bucureqci pentru ant;/_ 2020;

Avdnd in vedere :

-Referatul de aprobare prezentat de domnul Ghilean Mircea-Florin, primar al comunei
Bucuregci, judeful Hunedoara, inregistratd sub nr.8/10 din 18.02.2020, prin care se propune
aprobarea Planului anual de actiune privind serviciile sociale administrate gi finanlate din bugetul
Consiliului Local al Comunei Bucuregci pentru arru12020;

-Raportul de specialitate, inregistrat sub ttr.9ll} din20.03.2020
-Avizul Comisiei pentru invd!6mdnt, sln6tate, culturE, protecfie social6, activitdli sportive gi

de agrement, inregistrat sub nr.7/11 din 25.03 .2020 ;

in conformitate cu prevederile art.llzalin.3 lit.b,art.l15 alin.1 din Legea m.292/2011, privind
asistenla social5,cu modificdrile qi completdrile ulterioare, precum qi art.7 alin.2 din Legea nr.
5212003 privind transparenta decizionalI in administrafia publicd, cu modificarile gi completlrile
ulterioare;

in temeiul prevederilor art.I29, alin.2,lit.d, alin.7, lit.b, precum gi ale art.l3g, alin. (1) qi
art.l96, alin.(l), lit.a) din Ordonanta de Urgentd w.5712019 privind Codul administrativ, cu
modificlrile gi completlrile ulterioare;

HOTARAgTE:

Art.l. Se aprobd Planul anual de actiune privind serviciile sociale udrrrioirt ate gi finanfate
din bugetul Consiliului Local Bucuregci pentru anul 2020 conform anexei nr.l care face parte
integrantd la pr ezenta hotlrdre.

Art.2. Prezenta hotlr6re poate fi contestat6 in termenul gi condiliile Legii nr.55412004 a

contenciosului administrativ, cu modificdrile gi complet[rile ulterioare.

Art.3. Prezenta hotdrdre se comunicd :

- Instituliei Prefectului, judeful Hunedoara;



- Directia Generalr de_Asistenf6 Sociali gi protecfia copilului Hunedoara;- Primarului comunei Bucureqci;
- Doamnei Botici Elena-Florica, inspector de specialitate cu atribulii in domeniul asisten{ei

sociale.

Bucuregci, 31.03.2020

PRE$E
Sirb Ion

DINTA, CONTRASNITffTAZA:
sECRETAR/4#kERAL,
pautcoarilttiina

Prezenta hotlrdre s-a adoptat
,,Perfitu",--_ /*_yoturi,,impotrivA,,,

prin vot.--'

SECRETA NEJAL,
PAUL COD .SABINA

deschis, cvorumul fiind de
ablineri.

/ voturi

sediul Prim[riei comuneiPrezenta hotdrdre s-a adus ]p punogtin{a publicului prin afigare la
Bucuregci. judeful Hunedoara,*i 11, A3" blb .ora 

' 
Ar\d__



ROMANIA
JUDETUL HUNEDOARA
COMUNA BUCURE$CI

CONSILIUL LOCAL

Anexi la H.C.L. Nr. U ,ron

Planul anual de acfiune privind serviciile sociale administrate qi finanfate din bugetul
Consiliului Local Bucuresci pentru anul2020

Av6nd in vedere:
l. Strategia judetean6 privind protecfia qi promovarea drepturilor copilului gi adultului in

dificultate 2014 - 2020, aprobatfl prin Hot[r6rea Consiliului Jude]ean Hunedoara nr. 9912019,

respectiv urm6toarele obiective operationale/direcfiile de actiune :

a) Monitorizarea,imbunatatirea accesului copiilor la servicii de calitate;
b) Prevenirea si combaterea oricaror forme de violenta;
c) Asigurarea accesului pe baza de egalitate cu ceilalti cetateni la toate resursele

comunitatii:
-bunuri;
-servicii;

d) Asigurarea masurilor necesare pentru prevenirea si combaterea violentei in familie.

Strategia locald de dezvoltare a serviciilor sociale aprobat6 prin HCL nr.14129.03.2019 respectiv

urmdtoarele obiective operafionale/direcfiile de actiune :

a) Promovarea activitatiilor de asistenta sociala in comunitate;
b) Sprijin adecvat copiilor cu parinti plecati la munca in strainatate;

c) Activitati care sa conduca la imbunatatirea calitatii vietii familiilor si persoanelor

sarace,fara nici un venit sau cu venituri foarte mici,a persoanelor cu handicap,a

somerilor,a pensionarilor precum si a altor categorii de personae defavorizate din comuna

Bucuresci.
2. Strategiile nalionale

Strategia nalionalE pentru protec[ia Si promovarea drepturilor copilului pentru perioada 2014-

2|2l,aprobati prin Hotdrdrea Guvernului nr. 1.1 l3l20l4
Obiectivele generale prevtrzute in strategie sunt:

f . imbunltdfirea accesului copiilor la servicii de calitate

2. Respectarea drepturilor gi promoviuea incluziunii sociale a copiilor aflali in
situatii vulnerabile

3. Prevenirea gi combaterea oric[ror forme de violentE
4. incurajarea participirii copiilor la luarea deciziilor care ii privesc 

-

Strategia nationald privind incluziunea socialE qi reducerea s6rlciei pentru perioada 2015-2020,

aprobatd prin Hotdrdrea Guvemului nr. 38312015

Obiective generale prevlzute in strategie sunl:
. l. Cregterea gradului de ocupare a persoanelor sErace qi vulnerabile prin

programe ample de activitate pe piata muncii;
2. Creqterea sprijinului financiar pentru persoanele cu venituri reduse (VMI) gi

introducerea itimulentelor pro-activare pentru beneficiarii programului de

beneficii sociale;
3. Promovarea incluziunii sociale a comunit6lilor marginalizate printr-o abordare

integrati, concentratd asupra copiilor;



imbundtdtirea funclionalitafi serviciilor sociale;

Integrarea beneficiilor de asistenlE social6, a serviciilor sociale, a serviciilor

de o-cupare gi a altor servicii publice prin transforruIrea asistentului social intr-

un "intigrator" cu o atributie solid6 de management de caz;

Investitii intr-un sistem solid de e-asistentd sociald;

Cregterea rolului economiei sociale in reducerea excluziunii sociale;

Consolidarea mecanismelor de coordonare, monitotrzale gi evaluare'

Strategia national6 pentru promovarea imbltrdnirii active gi protectia persoanelor vdrsnice 2015-

2020, aprobatl prin Hotdrdrea Guvernului nr. 56612015

Obiectivele generale previzute in strategie sunt:
1. prJlungirea qi imbunlttr|irea calitdlii vietii persoanelor vdrstnice

Z. promovarea participdrii sociale active gi demne a persoanelor vdrstnice

3. Oblinerea unui grad mai ridicat de independenfE qi siguranti pentru

persoanele cu nevoi de ingrijire de lungi durati

Strategia nationala,,O societate feq bariere pentru persoanele cu dizabilitilli,,20l6-2020aprobatd

prin Hotdr6rea Guvernului nr. 65512016

Obiectivele generale prevlzute in strategie sunt:
l. promovarea accesibilitaii i" toate domeniile vielii pentru asigurarea exercit[rii

de c6tre persoanele cu dizabilitali a drepturilor qi libertdtilor firndamentale ale

omului.
Z. Asigurarea participdrii depline a persoanelor cu dizabilitdti in toate domeniile

vietii.
3. Eliminarea discrimindrii gi asigurarea egalitSlii pentru persoanele cu dizabilitEli.

4. Asigurarea accesului p.rro*.lor cu dilabilititi la un mediu de lucru deschis,

inclirziv gi accesibil, utet in sectorul public cdt gi in cel privat, concomitent cu

asigurarea accesuluilor efectiv la servicii de sprijin pentru creqterea ocup6rii pe

pia{a muncii.
5. protnovarea educaliei gi formfii profesionale favorabile incluziunii la toate

nivelurile qi a invdfrrii de-a lungul vietii pentru persoanele.cu dizabilit61i.

6. promovarea qi proteclia dreptutui persoanelor cu dizabilitaf la un standard

adecvat de viaf6 pentru imbundtdjirea continud a calitdlii vietii 1or.

7. Asigurarea accesului echitabil al persoanelor cu dizabilitiiti ta servicii qi

facititeg de sdn6tate, de calitat", cure acordl atenlie problemelor specifice de

gen, la un cost rezonabil gi cdt mai aproape posibil de comunitdtile in care

acestea trdiesc.
g. Fundamentarea de politici pentru persoanele cu dizabilitef pe baza

informa{iilor qi dateloi statistice gi de cercetare colectate din toate domeniile de

activitate.

Strategia nationald privind promovarea egalitalii de ganse qi de tratamglt intre fembi 9i barbati 9i

pr"*"'1."u gi 
"o-but"rea 

violenlei domeJtice pentru perioada 2018-2}2l,aptobat6 prin Hotirdrea

Guvemului nr.36512018
Obiectivele generale previzute in strategie sunt:

l. Consolidarea cadrului- legislativ din domeniul prevenirii 9i combaterii

violenlei domestice
Z. Dezvoltarea unor mdsuri adecvate de sprijin qi protectie pentru victime

3. prevenirea violenlei domestice gi a recidivii aqesteia precum qi a violentei

sexuale

4.
5.

6.

7.

8.



4. Monitorizarea qi evaluarea activitAflor
combaterii violentei domestice

intreprinse in vederea prevenirii qi

4. Acordul de cooperare/parteneriat^2 etc.

Consiliului Local/Consiliului Judetean nr. ......
AJPIS.

aprobat prin Hotdrdrea
cu DGASPC, AJOFM,

5. procesul-verbal/Minuta consultdrii in vederea elaborlrii Planului anual de acliune privind

serviciile sociale, orgaruzatd, cu urmdtorii/urm6toarele furnizori publici gi privati/asocialii

profesionale gi organi za\ii reprezentative ale beneficiarilor .

Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate qi finanlate din bugetul

Consiliului Local BUCURESCI cuprinde:
1. Date privind administrarea, infiintarea gi finantarea serviciilor sociale - capitolul I;

2. planificarea activitdlilor de informare a publicului cu privire la serviciile sociale existente la

nivel local/judelean - capitolul II;
3. programuid. for-*. gi indrumare metodologicd a personalului care lucreaz[ in domeniul

serviciilor sociale - capitolul III.

CAP. I
Administrarea, infiinlarea qi finantarea serviciilor sociale:

Infiintarea si dlzvoliarea unui sistem realist si efficient de servicii sociale la nivelul

localitatii,capabil sa asigure incluziunea sociala a tuturor categoriilor vulnerabile,cresterea

calitatii vietii,tratament Jgal,nediscriminarea si dreptul la o viata demna pentru toti locuitorii

Comunei Bucuresci;
Infiintarea si actualizarea continua a unei Baze de date care sa cuprinda date privind

beneficiarii(date de contact,varsta,nivelul de pregatire scolara si profesional4adrese de domiciliu

etc.) date privind indemnizatiile acordate(ajutoare sociale,ajutoare de urgenta,ajutoare pentru

incalzire,ajrto*" medicale,alocatii de sustinere etc.) cuantumul si data acordarii acestora,precum

si alte informatii relevante pentru completareabazei de date;

A. Serviciile sociale existente la nivel judeleaMocal^3
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C. programul anual de contractare a serviciilor sociale din fonduri publice, inbazaprevederilor Legii

asistenlei sociale nr. 29212011, cu modificErile gi completlrile ulterioare, pentru realizarea

obiectivului operalional/direcliei de actiune prevdzutd in . .. . .. . .. . .. "^4'
Se aplic6 qi in cazut programelor ae finanlare nerambursabile pentru activitati nonprofit de interes

g"r.rui inbazaregii nr. 5solzoos privind regimul finanttrrilor neramburs_abile din fonduri publice

ilocate pentru urtiritali r*profit de irt"..r general, cu modific[rile gi completdrile ulterioare.

D. programul de subventionare a asocialiilor, fundaliilor gi cultelor recunoscute de lege, in baza

tegii nr. 5+/t9gg privind acordarea .rro, rrbr"nlii asociatiilor qi fundaliilor lomdne cu personalitate

J"rtdt"A, "*" i"fitileazaqi administreazd unitili de asisten{5 socialE, cu completdrile ulterioare:

l. Serviciile sociale eligibile/neeligibile pentru a primi subvenlii de la bugetul local^5:

a).....
b) ......

2. Capitolele de cheltuieli curente de functionare a unitElilor de asistenti socialE, pentru care se pot

acorda subventii;
3. Bugetul estimat al programului de subvenlionare ...
a) codul CpV este insolit de codul serviciului social din Nomenclatorul serviciilor sociale, aprobat

prin Hotdrdrea Guvernuluinr. 867/2015, cu modific6rile qi complet[rile ulterioare;.ulmacfu1uiseria|izeazipebazaitandardelordecostpentruserviciilesociale

care fac obiectul contractlrii, aprobate la nivel nalional prin hotirdre a Guvernului;

c) bugetul estimat al programului de contractare.

CAP. II

planificarea activitdtilor de informare a publicului cu privire la serviciile sociale existente la nivel

local/judetean in conformitate cu prevederite art. 6 din Hotlrdrea Guvernului nr. 79712017'

l. Revizuirea/Actualizarea informaliil,or care se publicl pe pagina proprie de internet/se

afigeazIla sediul serviciului pubtic de asistent5 sociald:

(a) Strategia de dezvoltare a serviciiior sociale este elaborata si aprobata prin HCL si este

afisata la sediul Primariei;
(b) planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate gi finantate din bugetul

consiliuluijudefean/consiliutui local-prin afisare,dupa aprobarea prin HCL;

cy Activitatea proprie gi serviciile aflate in proprie administrare - formulare/modele de cereri

in format editabil, progrurnrt instituliei, condilii de eligibilitate, informatiile privind costurile

serviciilor sociale u.oiduL, pentru fiecare serviciu fumizat etc. - se actualizeazd cel pulin lunar;

(d) Informafii privind serviciile sociale disponibile la nivelul unitefi administrativ-

teritoriale/subdiviziunii administrativ-teritoriale, acordate de fumizori publici ori privali:

e) Informa{ii privind alte servicii de interes public care nu au organizate compartimente

deconcentrate la rriretlrt unitefli administrativ-teritorial.l6 - r" actt.mlizeazi cel putin trim91!ial;

(i) lista furnizorilor ie servicii sociale din comunitate qi din judel 9i a serviciilor sociale

acordate de acegtia - se vor regasi pe pagina web a DGASPC HD

(ii) serviciile sociale .*" t rr.flneazd in cadrul/coordonarea serviciului public de asistenla

social6: nr. cod serviciu, datele privina beneficiarii, costurile qi personalul/tipul de serviciu,

inregistrate in anul anterior etc. - se actualizeazi.trimestriaUanual ,daca este cazul;

(iii) situalii statistice care privesc serviciile sociale orgatizate 9i acordate la nivelul judefului

qi al secioarelor municipiului Bucuregti - se actualizeazdcel putin anual;

2. Activitdti de informare a publicului, prectrmi -



Distribuirea de materiale informative cu privire la drepturile copilului sau drepturile persoanelor
cu dizabilitati;

Informari cu privire la tichetele sociale pentru gradinita,conform Legii nr.24812015;
Informari cu privire la obligatiile parintilor care pleaca la munca in strainatate si lasa acasa

minorii;
Activitatea de informare a beneficiarului in cadrul procesului de acordare a serviciilor sociale,

respectiv pe perioadarealizdrii evalu5rii initiale, a anchetelor sociale sau a activitiilii de consiliere in
cadrul centrelor de zi;

3. Telefonul verde;
4.Campanii de informare gi sensibilizare a comunitIlii, orgarizate de serviciul public de asistenld

sociali sau in colaborare cu alte servicii publice de interes local etc.;
5. Campanii de promovare a serviciilor sociale ale serviciului public de asistenlE social6;
6. Organizarea de int6lniri tripartite: furnizorii de servicii sociale, orgariza[ii de voluntariat,

asociatii ale persoanelor beneficiare etc.;
7. Activit6ti de informare gi consiliere realizate prin serviciul de asistentd comunitard, cum ar fi:

congtientizare gi sensibilizare a publicului privind riscul de excluziune sociald, respectarea drepturilor
sociale gi promovarea m6surilor de asistenti socialE, mediere socialI etc.;

8. Mesaje de interes public transmise prin presd.
CAP.III
Programul de formare gi indrumare metodologicl a personalului care lucreazd in domeniul

serviciilor sociale
1. Propuneri de activit6f de formare profesionald continud in vederea cregterii performanfei

personalului din structurile proprii/instruire etc. :

a) cursuri de perfeclionare

Personalul de specialitate Nr. de persoane Buget estimat

c) sesiuni de instruire pentru:
c.1. personalul din centre conform cerinJelor standardelor de calitate;
c.2. asistenli personali;
c.3. ingrij itori informali^7;
c.4. voluntari^8;

de calificare

Nr. de persoane Buget estimat

Personalul din centre conform
cerintelor standardelor de
calitate
Asistenti personali 22 Cu personalul Primariei

Insriiitori informali
Voluntari



Nr. persoane Buget estimat

comunelor" prin n asoc

Teme de interes Nr. de persoane Buget estimat

Implementarea Hotararilor de

Guvem nou
aparute,modificari

aparute,monitoizarea
asistentilor personali si a
persoanelor cu handicap

Bucureqci, 31.03.2020

CONTRA MNEAZA:
SECRET GENERAL,
Paul C /u1a-Sabina

e) participarea la sesiunile de formare organizate prin programe de interes national^9;

f) altele:

2. incheierea de contracte de supervizare profesionald/Revizuirea fiqelor de post in vederea asigurarii

coordondrii profesionale sau incheierea de contracte de supervizatein servicii sociale:

a) pentru asistenti sociali^l0: nr. ...-........; buget estimat ."""";
b) pentru psihologi: nr. ... ......; buget estimat ...-.."";
c) etc.

a) structura, misiunea qi activitilile organiza{iei-gazdd;

b) drepturile gi responsabilitdlile voluntarului;

"j 
."grtun entele interne care reglem enteazilimplicarea voluntarului.' 

brgani zalia-gazd1 poate oleri voluntariloi, in condiliile legislaliei din domeniul educaliei 9i

formdrii profesionat-e, "*r*i de instruire, formare gi pregdtire profesionald in domeniul in care

aceasta activeazd.

PRE$E

de dezvoltare

2

$EDINTA,


